
 

01 ÜBER UNS 
 

Die Pleißental-Klinik wurde 1999 in Werdau eröffnet.  

In dem modernen Krankenhaus der Regelversorgung werden in 6 

Fachabteilungen jährlich ca. 9.000 Patienten stationär versorgt. Für 

unsere mehr als 450 Mitarbeiter bieten sich in dieser Struktur 

vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten. 

 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 

senden bitte Sie vorzugsweise per E-Mail bis 26.04.2026 an 

personal@pleissental-klinik.de, Frau Antje Uhlemann  

 

Pleißental-Klinik GmbH, Personalabteilung, Frau Uhlemann, 

Ronneburger Straße 106, 08412 Werdau 

 

02 IHR PROFIL  
• eine abgeschlossene Ausbildung sowie mehrjährige Berufserfahrung im medizinisch-pflegerischen Bereich • 

idealerweise eine abgeschlossene Weiterbildung zur Klinischen Kodierfachkraft (m/w/d) sowie Erfahrung in der 

Fallkodierung und –abrechnung • fundierte Kenntnisse des DRG-Systems, der Klassifikationssysteme ICD-10 und 

OPS sowie sonstiger Kodierrichtlinien und sicherer Umgang mit der medizinischen Terminologie • Erfahrung in der 

Bearbeitung von MD-Prüfungen sowie Kenntnisse im Sozialversicherungsrecht • einen sicheren Umgang mit KIS 

sowie mit MS-Office • eine selbstständige, systematische und zuverlässige Arbeitsweise sowie ein hohes Maß an 

Eigeninitiative und wirtschaftlichem Denken 

 

 03 IHRE AUFGABEN    04 UNSER ANGEBOT 

 Fallkodierung anhand der Behandlungsdokumentation 

 Bearbeitung von Kostenträger- und MD-Anfragen 

sowie Vorbereitung von MD-Inhouse-Prüfungen 

 Beratung der Ärzte und des Pflegepersonals zur 

Dokumentation und Kodierung unter Anwendung des 

DRG-Systems  

 Überprüfung der Behandlungsdokumentation bezgl. 

Qualität und Vollständigkeit sowie Sicherstellung einer 

hohen Dokumentationsqualität innerhalb des 

Behandlungsprozesses 

 Kontinuierliche Kommunikation mit den 

Leistungserbringern des ärztlichen und 

Pflegedienstes sowie allen relevanten 

Ansprechpartnern 

 

 eine verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit in 

Voll- oder Teilzeit 

 ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet  

 eine Vergütung nach Haustarifvertrag sowie 

tarifvertraglich geregelte Zusatzleistungen (u.a. 

VWL, betriebliche Zusatzversorgung) 

 finanzielle Unterstützung von Fort- und 

Weiterbildung 

 

Wir stellen zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt einen 

Mitarbeiter/-in im 
Bereich klinische 
Kodierung (m/w/d) 
 

in Voll- oder Teilzeit ein. 


