
 

 

01 ÜBER UNS 
 

Seit über 25 Jahren versorgen wir als Pleißental-Klinik GmbH in Werdau 

Patientinnen und Patienten verschiedenster Generationen. 

In dem modernen Krankenhaus der Regelversorgung werden in 6 Fachabteilungen 

jährlich ca. 8.200 Patienten stationär versorgt. Für unsere mehr als 450 Mitarbeiter 

bieten sich in dieser Struktur vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten. 

Sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen an: 
 

Pleißental-Klinik GmbH, Personalabteilung, Frau Antonia Vöhler, 

Ronneburger Straße 106, 08412 Werdau 
 

oder per E-Mail: antonia.voehler@pleissental-klinik.de 

 

Das Leistungsspektrum unseres geburtshilflichen Bereiches umfasst die einfühlsame Betreuung während 

Schwangerschaft, Geburt und Wochenbett, wobei wir großen Wert auf eine individuelle familien- und 

bedürfnisorientierte Betreuung in angenehmer Umgebung legen. 

Die Pleißental-Klinik ist Praxispartner der Ernst-Abbe-Hochschule Jena. Der duale Vollzeit-Studiengang 

„Hebammenwissenschaft/Midwifery“ besteht aus einem hochschulischen und einem berufspraktischen 

Studienteil. 

 

 02 DEIN PROFIL       03 UNSER ANGEBOT 

 Du verfügen über die Allgemeine Hochschulreife, 

Fachhochschulreife oder fachgebundene Hoch-

schulreife? 

 Du hast eine gute Auffassungsgabe und bist 

motiviert einen sozialen Beruf zu erlernen? 

 Idealerweise verfügst du über erste Erfahrungen 

z.B. in Form eines Praktikums? 

 Mit deinem freundlichen, offenen und 

kommunikativen Wesen knüpfst du schnell 

Kontakte und bringst eigene Ideen mit ein? 

 Außerdem bist du motiviert, engagiert, 

verantwortungsbewusst und bringst einen 

eigenverantwortlichen und strukturierten Arbeitsstil 

mit? 
 

… dann bist du bei uns genau richtig! 

 aktive und verantwortungsvolle Einbindung in die 

täglichen Arbeitsabläufe  

 Förderung und Unterstützung durch geschulte 

Ausbilder, Praxisanleiter und Mentoren 

 eine familiäre Atmosphäre sowie die Vorzüge 

eines Krankenhauses von überschaubarer 

Größe, aber großer Leistungsfähigkeit 

 eine attraktive Vergütung sowie einen jährlichen 

Urlaubsanspruch von 30 Tagen 

 eine Übernahmeperspektive nach Abschluss des 

Studiums bei guten bis sehr guten Leistungen 

 

Unterstütze unser Team mit deinem Dualen 

Studium 

Hebammenwissen-

schaft/Midwifery (B.Sc.) 

(m/w/d) 

ab 01.10.2026 

Starte jetzt deine 
Zukunft im 

Gesundheitswesen 
 

 


