
 

01 ÜBER UNS 
 

Die Pleißental-Klinik GmbH ist mit 7 Fachabteilungen, die das gesamte Leistungsspektrum 

der Regelversorgung abdecken, ein Haus überschaubarer Größe. Kurze Wege, flache 

Hierarchien, eine familiäre Atmosphäre, die Nähe zu Ansprechpartnern sowie Individualität 

der Patientenbetreuung zeichnen das Haus aus. Seit 2014 sind wir Akademisches 

Lehrkrankenhaus des Universitäts-klinikums Jena.  

Als perinataler Schwerpunkt betreut unsere Geburtshilfe jährlich mehr als 600 Geburten. Zu 

den Schwerpunkten der gynäkologischen Abteilung gehört neben einem breiten Spektrum 

der allgemeinen Gynäkologie insbesondere die Urogynäkologie. Alle operativen Verfahren 

einschließlich endoskopischer Verfahren sind etabliert. In die Klinik integriert ist ein 

zertifiziertes Brustzentrum mit jährlich ca. 200 Neuerkrankungsfällen. 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 

Senden Sie bitte vorzugsweise per E-Mail an: 

personal@pleissental-klinik.de, Frau Antje Uhlemann 

 

Pleißental-Klinik GmbH, Personalabteilung, Frau Uhlemann, 

Ronneburger Straße 106, 08412 Werdau 

 

02 IHR PROFIL  
 Sie verfügen über eine in Deutschland anerkannte Approbation als Arzt/Ärztin und streben eine Weiterbildung zum 

Facharzt/ zur Fachärztin für Frauenheilkunde und Geburtshilfe an. 

 Sie verfügen über ein hohes Maß an Einfühlungsvermögen, Verantwortungsbewusstsein und Einsatzbereitschaft 

sowie eine strukturierte Arbeitsweise und sind darüber hinaus kooperations- und teamfähig.  

03 UNSER ANGEBOT    04 IHRE AUFGABEN 

 eine verantwortungsvolle Mitarbeit in der 

Fachabteilung im Rahmen der stationären und 

ambulanten Patientenversorgung sowie in der 

Geburtshilfe 

 die Teilnahme am Bereitschaftsdienst der Abteilung 

Gynäkologie/Geburtshilfe 

 

 eine interessante und anspruchsvolle Tätigkeit mit 

persönlichen Entwicklungsmöglichkeiten 

 Weiterbildung als fester Bestandteil des 

Arbeitsalltags  

 eine attraktive Vergütung nach TV Ärzte/VKA  

 Weiterbildungsbefugnisse für die Facharztkompetenz 

Gynäkologie und Geburtshilfe im Umfang von 60 

Monaten  

 finanzielle Unterstützung sowie bezahlte Freistellung 

für die Teilnahme an externen Fortbildungen  

 

 

Unterstützen Sie uns als  

Arzt in Weiterbildung 
(m/w/d) 
 
der Abteilung Gynäkologie / Geburtshilfe  
 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt  


